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Chers amis, 

Merci à vous, fidèles intervenants bénévoles, pour votre engagement renouvelé sur cette année scolaire au sein 

des équipes d’Arpej 31. Et “bienvenue à bord“, vous qui embarquez pour la première année sur ce bateau. À 
toutes et à tous, nous souhaitons que cette année d’accompagnement, cette expérience humaine où l’on reçoit 

autant que l’on donne, vous apporte beaucoup de satisfaction.  

Nous accompagnerons, sur le quartier de Bagatelle - La Faourette, une centaine d’enfants et de jeunes inscrits 

en Accompagnement Scolaire (AS) : AS individualisé d’écoliers, de collégiens, de lycéens, Ateliers CLAS pour une 

vingtaine d’écoliers en CM1 et CM2, Atelier Lecture pour les CP et les CE1. Nous accompagnerons une soixantaine 

de parents sur l’apprentissage du Français Langue Étrangère (FLE) et l’exercice de la Parentalité : Ateliers Socio-

Linguistiques de niveaux Alpha, A1, A1.1, A2, Ateliers d’ouverture culturelle “Ça m’intéresse“, ateliers “Baobab“ 
de partage sur les difficultés et les bonnes pratiques dans l’exercice de la parentalité. 

Une rentrée dynamique a pu avoir lieu grâce à vous. Quelques chiffres tirés d’une photographie “de rentrée“ :  

- 98 enfants et adolescents de 60 familles du quartier sont inscrits en Accompagnement Scolaire, dont 

39 écoliers, 38 collégiens, et 31 lycéens, avec peu plus de filles (55) que de garçons (43).  

Ces 98 jeunes sont accompagnés 2 fois par semaine par 81 bénévoles, dont 34 actifs et retraités, 45 

étudiants de TBS, ICAM, ICT, Universités Toulousaines, Lycée Le Caousou, et autres établissements 

d’enseignement, et par Lise et Elyn qui ont rejoint Arpej 31 pour une année de césure en Service Civique. 
- Parmi ces 60 familles inscrites en AS, plus d’un tiers - 22 mamans sur 60 – sont inscrites et bénéficient 

des ateliers ASL-FLE en Français Langue Étrangère. Cet accompagnement en ASL-FLE aidera les familles 

dans la relation avec l’École et dans l’exercice de la parentalité. 

- Les 13 ateliers ASL-FLE accueillent 64 parents à raison de 2 ou 3 sessions par semaine. Ceci grâce à une 

équipe de 12 bénévoles formée et coordonnée par Laura, formatrice professionnelle en FLE.  

 

Cette année encore, nous accueillons donc plus de familles et de jeunes que le quota fixé. Difficile de résister à 

la pression de la longue liste d’attente des familles souhaitant s’inscrire à Arpej 31. Mais nous investissons pour 

améliorer les conditions d’accompagnement, et nous menons pendant les vacances de la Toussaint des travaux 

pour agrandir la “petite salle“ de sorte qu’elle puisse devenir un vrai lieu de formation pour 10 à 12 personnes.   

Les enjeux et priorités pour cette année seront présentés et soumis au vote, en même temps que le bilan moral 

et le bilan financier de l’association lors de notre prochaine Assemblée Générale d’Arpej 31 qui se tiendra avant 

mi-décembre. Nous vous sollicitons, vous bénévoles, pour adhérer à l’association, et renforcer ainsi tant son 

fonctionnement démocratique que son “poids“ aux yeux de nos partenaires publics et privés. Parlez-en à vos 

responsables de jour ou à un membre de l’équipe noyau.  

Un enjeu important, sinon le plus important pour l’association, c’est une pleine adhésion de toute l’équipe de 

bénévoles à notre Politique de Protection du Public Fragile (PPPF). Cette politique PPPF, commune à tous les 

centres du réseau Loyola Formation (https://loyola-formation.fr), est notre outil pour garantir que ARPEJ 31 

soit un lieu sûr pour nos apprenants, et un lieu où les jeunes se sentent protégés. La charte PPPF que vous avez 

tous signée constitue notre référence pour mener chaque année un audit interne sur sa mise en œuvre. Nous 

avons conscience que cette charte PPPF, document long et exhaustif, est difficile à mémoriser. C’est pourquoi 

nous vous proposons, en pièce jointe à cette lettre, un mémento « Résumé de la Charte PPPF », pour nous aider 
à améliorer collectivement notre professionnalisme. Merci d’en prendre connaissance. Merci aussi d’en parler 

en équipe, avec les responsables de jour, avec Christophe Courtade qui assure la fonction de référent PPPF, pour 

que, ensemble, nous progressions dans sa mise en œuvre. 

 

L’équipe noyau d’Arpej 31 souhaite à ceux qui prennent quelques jours de vacances, un agréable 

ressourcement. Merci infiniment de votre engagement ! Prenez soin de vous ! 

https://loyola-formation.fr/
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